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Документы, регламентирующие деятельность Служб 
здоровья в образовательных учреждениях.

	 Служба здоровья - это организационная форма взаимодействия 
специалистов по обеспечению условий для сохранения и укрепления 
здоровья всех субъектов образовательного процесса, развития культуры 
здоровья и формирования на ее основе здорового образа жизни. Ее 
создание не предполагает кардинального изменения штатного расписания 
ОУ, так как в состав службы входят уже работающие в образовании 
специалисты; штатно-организационная структура СЗ определяется 
администрацией ОУ.

Документ, регламентирующий создание СЗ в образовательных учреждениях: 
Распоряжение Комитета по Образованию Правительства Санкт-Петербурга 

N 124-р от 31 января 2008 года «Об утверждении  
Концепции создания службы здоровья 

в образовательных учреждениях Санкт-Петербурга»

https://docs.cntd.ru/document/8468177#6580IP
https://docs.cntd.ru/document/8468177#6580IP


    Концепция базируется на Конституции Российской 
Федерации, законах Российской Федерации и Санкт-
Петербурга, иных нормативных правовых актах, 
направленных на защит у здоровья г раждан                       
и определяющих ответственность ОУ за здоровье 
обучающихся, воспитанников и работников. 


В ней учтены результаты научных исследований и опыт 
обеспечения здоровья в ОУ Санкт -Петербурга                   
и Российской Федерации.

https://docs.cntd.ru/document/9004937#64U0IK
https://docs.cntd.ru/document/9004937#64U0IK
https://docs.cntd.ru/document/9004937#64U0IK
https://docs.cntd.ru/document/9004937#64U0IK


  Методическое сопровождение реализации Концепции 
создания службы здоровья в образовательных 
учреждениях Санк т -Петербур га осуществляет 
Государственное образовательное учреждение 
дополнительного профессионального образования 
(повышения квалификации) специалистов Санкт-
Петербургской академии постдипломного педагогического 
образования (СПбАППО).

     В Концепции определены ведущие подходы и принципы 
деятельности СЗ, направления развития; разработана 
организационно-функциональная модель, технология 
создания СЗ.




Рабочая документация специалистов СЗ.

• Приказ о создании СЗ Центра;

• Положение о СЗ Центра;
• Годовой план работы СЗ (мероприя т ий 
здоровьесберегающей деятельности  служб 
здоровья ОУ);


• Программы , реализуемые в ОУ в рамках 
здоровьесберегающей деятельности.


здоровья 



    Форма отчёта о мероприятиях             
п о о с н о в н ы м н а п р а в л е н и я м  
здоровьесберегающей деятельности 
с о с т а в л е н а п о 9 - т и т р е к а м 
( п р и о р е т е т н ы м н а п р а в л е н и я м 
государственной политики в области 
сохранения и укрепления здоровья всех 
участников образовательного процесса) 
программы «Здоровье с детства»



1. Мероприятия по основным направлениям здоровьесберегающей деятельности  
в ОУ… за период сентябрь-декабрь 2023 года 

 

Направление работы 
(перечень основных мероприятий) 

Дата 
проведения 

Адресат 
(обучающиеся/ 

родители/ 
педагоги/ все 

участники 
образовательно

го процесса) 

Количество 
мероприяти

й 

Количество 
участников 

1. Здоровьесозидающее 
образование 

 (образовательные мероприятия 
для педагогов, нацеленные на 
внедрение современных 
здоровьесберегающих технологий 
в образовательный процесс, 
проведение открытых уроков 
здоровьесозидающей 
направленности) 

 

 

 
  

     
     

     
     
2. Психолого-

педагогическое 
сопровождение 

(мероприятия службы психолого-
педагогического сопровождения: 
мониторинги, обследования, 
акции, проекты, консультации и 
др.) 

 

   

     
     
     
     
3. Физическое здоровье 

(физкультурно-оздоровительные и 
спортивные мероприятия, работа 
медицинской службы)   

 
 

 
  

     
     

     
     
4. Культура здоровья 

(образовательные и 
воспитательные мероприятия по 
тематике ЗОЖ: классные часы, 
беседы, фестивали, тематические 
недели и др.; акции, проекты, 
конкурсное движение по 
тематике ЗОЖ)  

 

 

 
  

     
     
     

     
5. Инфраструктура 

здоровья и социальное 
партнерство 

(мероприятия в рамках сетевого 
взаимодействия)  

 

   

     
     
     
     
6. Индивидуализация 

взаимодействия с 
обучающимися и 
воспитанниками 

(мониторинги особых 
потребностей обучающихся, 
реализация индивидуализации 
образовательного процесса: 
индивидуальные консультации, 
индивидуальные образовательные 
и развивающие траектории, 
работа с родителями) 

 

   

     
     
     
     
7. Здоровье и успешность 

(мероприятия, нацеленные на 
формирование у обучающихся 
универсальных компетенций, 
содействие профориентации: 
тематические лекции и встречи, 
дни открытых дверей и т.д.) 

 

 

 
  

     
     
     
     
8. Здоровье педагогов  

(мероприятия, направленные на 
сохранение здоровья педагогов и 
профилактику профессионального 
выгорания) 

 
 

 
  

     
     
     
     
9. Методическое 

обеспечение 
здоровьесберегающей 
деятельности 

(курсы повышения квалификации 
по вопросам здоровьесбережения, 
участие педагогов в конкурсах 
здоровьесозидающей 
направленности, участие в 

 

   

       Формы отчёта.

http://cppmsp-mosk-spb.ru/
Главное%20меню/
Направления%20деятельности
/РМО%20служба%20здоровья/
1_Мероприятия_здоровье_янв
арь_май_2023.docx


http://cppmsp-mosk-spb.ru/
Главное%20меню/
Направления%20деятельности/
РМО%20служба%20здоровья/
2.%20Программы%20ОУ.docx


Скачать формы отчёта можно по ссылкам:

http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/1_%D0%9C%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F_%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5_%D1%8F%D0%BD%D0%B2%D0%B0%D1%80%D1%8C_%D0%BC%D0%B0%D0%B9_2023.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/1_%D0%9C%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F_%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5_%D1%8F%D0%BD%D0%B2%D0%B0%D1%80%D1%8C_%D0%BC%D0%B0%D0%B9_2023.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/1_%D0%9C%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F_%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5_%D1%8F%D0%BD%D0%B2%D0%B0%D1%80%D1%8C_%D0%BC%D0%B0%D0%B9_2023.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/1_%D0%9C%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F_%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5_%D1%8F%D0%BD%D0%B2%D0%B0%D1%80%D1%8C_%D0%BC%D0%B0%D0%B9_2023.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/1_%D0%9C%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F_%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5_%D1%8F%D0%BD%D0%B2%D0%B0%D1%80%D1%8C_%D0%BC%D0%B0%D0%B9_2023.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/1_%D0%9C%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F_%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5_%D1%8F%D0%BD%D0%B2%D0%B0%D1%80%D1%8C_%D0%BC%D0%B0%D0%B9_2023.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/2.%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D1%8B%20%D0%9E%D0%A3.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/2.%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D1%8B%20%D0%9E%D0%A3.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/2.%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D1%8B%20%D0%9E%D0%A3.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/2.%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D1%8B%20%D0%9E%D0%A3.docx
http://cppmsp-mosk-spb.ru/%D0%93%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%8E/%D0%9D%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/%D0%A0%D0%9C%D0%9E%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D1%8F/2.%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D1%8B%20%D0%9E%D0%A3.docx


Программа основывается на следующих документах и положениях:

• Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», утвержденная 
постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. N 1642 
• Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 
утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 No996-р 
«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» 
• Указ Президента России В.В.Путина «О национальных целях развития Российской Федерации 
на период до 2030 года» от 21 июля 2020 года No 474 
• Указ Президента России В.В.Путина «О национальных целях и стратегических задачах 
развития Российской Федерации на период до 2024 года» от 7 мая 2018 года No 204 
• Национальный проект «Образование» 
 Государственная программа Санкт-Петербурга «Развитие образования в Санкт-Петербурге», 
утвержденная постановлением правительства Санкт-Петербурга от 04.06.2014 N 453

• Распоряжение Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 03.07.2019 No1987-р                   
об утверждении Модели санкт-петербургской региональной системы оценки качества 
образования (далее - СПБ РСОКО), положения о СПБ РСОКО и критериев СПБ РСОКО

• Распоряжение Комитета по образованию от 16.01.2020 No105-р «Об утверждении Концепции 
воспитания юных петербуржцев на 2020-2025 годы «Петербургские перспективы» 
• Федеральный закон РФ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» 



Годовой план работы РМО специалистов СЗ 

на 2023-2024 учебный год

03.10.23 Нормативно-правовая база, рабочая документация 
специалистов Служб здоровья ГБОУ в 2023-2024 
учебном году.

Декабрь

2023

Движение – жизнь, здоровье, развитие. (Совместно      
с РМО учителей-логопедов ГБОУ). 

06.02.24 Здоровье и успешность в образовательной среде. 
Апрель 

2024
Фестиваль здоровья педагогов

14.05.24 Анализ деятельности РМО за 2023-2024 учебный год. 
Развитие и совершенствование деятельности Служб 
здоровья ГБОУ Московского района в 2024-2025 
учебном году. 



 
 

Материалы службы здоровья

Материалы службы здоровья (РМО, ГМО, районная 
программа «Здоровье с детства», годовой план 
мероприятий, конкурсы) доступны на сайте ЦППМСП: 

Главная → Направления деятельности → Служба здоровья 
→ Мероприятия →Документы

Главная → Направления деятельности → Методическое 
сопровождение ОО Московского р-на → РМО специалистов 
СЗ

 https://cppmsp-mosk-spb.ru/?ysclid=lna1jy3ogl553673887


https://cppmsp-mosk-spb.ru/?ysclid=lna1jy3ogl553673887


Спасибо за внимание!


