
Мониторинг реализации программы наставничества 

 за период 01.09.2023 по 31.12.2024    

 

ГБУ ЦППМСП Московского района Санкт-Петербурга 

                                                       Краткое наименование ОО в соответствии с Уставом 

 

Лазаревич Елена Юрьевна, методист 

                                                     Ф.И.О. (полностью)  куратора (ов)по наставничеству 

 

Телефон:   (812) 246-20-57 

Электронная почта: eu@cppmsp-mosk-spb.ru  

  

№  п/п Содержание на конец 2024 г 

1.  Общее количество педагогических работников в 

ОО 

56 

2.  Общее количество педагогических работников 

ОО, охваченных целевой моделью наставничества 

16 

3.  Количество молодых педагогов ОО (до 35 лет) 12  

4.  Количество педагогов  в возрасте до 35 лет, 

охваченных целевой моделью наставничества со 

стажем работы до 3-х лет 

6 

5.  Количество педагогов в возрасте до 35 лет, 

охваченных целевой моделью наставничества со 

стажем работы от 3-х лет до 5 лет 

0 

6.  Общее количество обучающихся в ОО Отсутствие постоянного 

контингента обучающихся 

7.  Общее количество учащихся, охваченных целевой 

моделью наставничества 

19 (участники групповых занятий 

«Школа медиаторов») 

8. Количество учащихся, выступающих в роли 

наставников 

19 (участники групповых занятий 

«Школа медиаторов») 

9. Количество учащихся, выступающих в роли 

наставляемых 

Нет 

10. Количество наставнических пар учитель-учитель 2 

11. Количество наставнических пар молодой педагог – 

опытный педагог 

6 

  

12. Укажите иные формы наставничества, 

реализуемые в Вашей ОО 

Нет 

13. Наличие приказа об утверждении наставнических 

пар (№ приказа от ) 

Приказ от 04.12.2024 № 174 

14.  Наличие наставника, имеющего 

квалификационную категорию (Ф.И.О, категория) 

Нет 

15.  Ф.И.О. наставника, планирующего получить 

квалификационную категорию 

Шрамко Ирина Ивановна, 

учитель-логопед 

16.         Информация о КПК по наставничеству (по документу о прохождении курсов), с указанием     

Наименование 

образовательной программы  (по 

документу о прохождении курсов) 

Ф.И.О. Количество  

часов 

      Организация, 

которая проводила 

к.п.к. 

«Акселератор методических идей 

профессионального развития»                                     

Лазаревич Е.Ю. 

Владимирская Т.В. 

Сквирская М.А. 

Тюрина В.В. 

Шрамко И.И. 

36 ч. ИМЦ Московского 

района 

«Организация деятельности учителя-

наставника в образовательной 
Шрамко И.И. 250 ч. ООО «Инфоурок» 

mailto:eu@cppmsp-mosk-spb.ru


организации»                                     
 

17.                                                                      Участие в конкурсах 

Название конкурсов Ф.И.О. Результат, ссылка 

Районный этап конкурса «Наставник по 

призванию» 

Шрамко И.И. Лауреат конкурса 

«Лучшие кадровые технологии Санкт-Петербурга - 

2023» 

Проект «Наставничество – ключ к успеху» 

Шрамко И.И. Участник конкурса 

18.                                 Сведения  о  семинарах, практикумах, круглых столах, конференциях,  

о диссеминации опыта  и прочее , проводимых ОО по наставничеству 

Формы и методы 

мероприятий 

Название мероприятия Ф.И.О. участника(ов),  

ссылка на информацию 

РМО учителей-логопедов 

и учителей-дефектологов 

ГБДОУ 

«Развитие наставничества как 

инструмента наращивания 

профессиональных компетенций 

педагогов через междисциплинарное 

взаимодействие специалистов в 

системе комплексного психолого-

педагогического сопровождения детей 

с ОВЗ» 

На заседании представлены 

эффективные практики 

специалистов в рамках 

реализации Целевой модели 

наставничества. Приняли 

участие 59 педагогических 

работников. 

РМО педагогов-

психологов ГБДОУ 

«Реализация наставничества в системе 

работы районного методического 

объединения педагогов-психологов 

ГБДОУ» 

На заседании рассмотрены 

вопросы наставничества, 

представлен опыт участия в 

конкурсе профессионального 

мастерства, организован 

практикум в форме круглого 

стола, в процессе которого 

педагоги-наставники делились 

практическим опытом и отвечали 

на вопросы начинающих 

специалистов. Приняли участие 

26 педагогических работников. 

Практикоориентированны

й семинар для педагогов 

общеобразовательных 

организаций 

«Факторы, влияющие на формирование 

мотивации: личность педагога и 

модели взаимодействия». 

Приняли участие 22 

педагогических работника ГБОУ 

Московского района. 

Цикл встреч «Школа молодого логопеда» Группа учителей-логопедов СП 

«Логопункт»,12 человек 

Цикл встреч «Логопедическая гостиная» Группа учителей-логопедов СП 

«Логопункт»,12 человек 

19.  Сведения о посещенных мероприятиях в рамках данного направления 

Дата, форма 

мероприятия 

         Название мероприятия Ф.И.О. участника(ов), 

количество 

Семинар на базе ГБОУ № 

428 Приморского района 

Современные технологии и практики 

обучения в психолого-педагогических 

классах 

Лазаревич Е.Ю. 

20. Краткий самоанализ 

по мероприятиям 

Мероприятия по реализации Целевой модели наставничества проводятся в 

рамках заседаний районных методических объединений специалистов 

служб психолого-педагогического сопровождения, циклов практико-

ориентированных семинаров. 

 



21. Сведения о 

реализуемых проектах в 

рамках данного 

направления 

 

- 

22. Ссылка на раздел 

наставничества 

официального сайта ОУ  

и страницу ВК. 

https://cppmsp-mosk-spb.ru/nastav/  

https://vk.com/cppmspclub  

 

Куратор по наставничеству                                                                                               Лазаревич Е.Ю. 
 

https://cppmsp-mosk-spb.ru/nastav/
https://vk.com/cppmspclub

